
HR-CONTACTPERSOON
STICHTING GROENE MOSLIMS
Zet jij je graag in voor duurzaamheid en verbinding binnen de islamitische

gemeenschap? Zoek je een vrijwilligersfunctie waarin je echt impact kunt

maken? Dan is de rol van HR-contactpersoon bij Stichting Groene Moslims

iets voor jou.

Stichting Groene Moslims is een non-profitorganisatie die zich inzet voor

duurzaamheid en ecologisch bewustzijn binnen de moslimgemeenschap en

daarbuiten. Wij geloven dat zorg voor de aarde een kernwaarde is binnen de

islam en werken aan educatie, bewustwording en concrete duurzame

initiatieven. Samen bouwen we aan een wereld waarin we op een eerbiedige

wijze een duurzame relatie met de aarde aangaan, gedreven vanuit de principes

van rentmeesterschap, rechtvaardigheid, nederigheid en eenheid.

OVER STICHTING GROENE MOSLIMS

VACATURE

WAT GA JE DOEN?

Als HR-contactpersoon speel je een cruciale rol in het werven, behouden en

ondersteunen van onze vrijwilligers. Je bent het eerste aanspreekpunt voor

nieuwe en bestaande vrijwilligers en draagt bij aan een positieve en motiverende

werkomgeving. 

Jouw taken bestaan onder meer uit:

Het opstellen en publiceren van vacatures voor vrijwilligers.

Het screenen van sollicitaties en het voeren van kennismakingsgesprekken.

Het begeleiden van nieuwe vrijwilligers tijdens hun onboarding.

Het onderhouden van contact met vrijwilligers en het inventariseren van hun

behoeften en feedback.

Het bijdragen aan het verbeteren van HR-processen en -beleid.



Affiniteit heeft met de doelstellingen van Stichting Groene Moslims.

Ervaring met HR-werkzaamheden is een pre, maar geen vereiste.

Uitstekende communicatieve en sociale vaardigheden bezit.

Zowel zelfstandig als in teamverband goed kan werken.

Proactief is en initiatief durft te nemen.

WIE BEN JIJ?

WAT BIEDEN WIJ?

De kans om een belangrijke rol te spelen in het verduurzamen van de

moslimgemeenschap.

Samenwerking met een gepassioneerd en betrokken team.

Een vrijwilligersfunctie met veel flexibiliteit in uren en locatie.

Alle ruimte voor eigen inbreng, initiatief en professionele ontwikkeling.

KLAAR OM VERSCHIL TE MAKEN?

Wil jij een cruciale rol spelen in het verder uitbouwen

van onze stichting? Stuur dan je motivatie en cv naar

contact@groenemoslims.nl. We kijken ernaar uit om

van je te horen!

mailto:contact@groenemoslims.nl

